
中共安徽省委党校（安徽行政学院）
2026年度项目支出绩效目标

项目支出绩效目标公开清单

序号 项目名称 预算金额（单位：万元）

1 主体班办学 3,334.36

2 教学科研咨政经费 1564.24

3 自主办学 1,231.67

4 数字安徽-省委党校信息化综合运维项目 396.37

5 后勤保障 3,858.57



项目支出绩效目标表

（2026 年度）

项目名称 主体班办学

主管部门及

代码

[208]中共安徽省委党校（安徽行政学

院）
实施单位

中共安徽省委党校（安徽

行政学院）本级

项目来源 本级申报项目 项目期限 3 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3334.36

其中：财政拨款 3334.36

专项债券 0.00

上年结转 0.00

其他资金 0.00

年

度

目

标

为深入贯彻落实《干部教育培训工作条例》《全国干部教育培训规划（2023—2027 年）》及党的二十

届三中全会精神，扎实推进基本培训。具体目标如下：

1.编制校（院）主体班次教学计划，组织保障各类教学活动，高质量完成主体班培训。（教务部、教

师进修学院）

2.加强党校（行政学院）系统教师培训，力争 5年内将全省市、县两级党校（行政学院）教师培训一

遍。不断提升教师教学能力和水平，提升各级党校办学治校水平，更好服务全省经济社会发展。（教

师进修学院）

3.开展学员活动，将党性教育融入学员管理全过程，抓好学员党性锻炼。（进修一部、进修二部）

4.提供管理服务保障，做好主体班水电暖、餐饮食材、住宿服务、医疗物资、低值易耗品等保障。（管

理服务处、总务处）

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

外请教师人次 ≥180 人次

培训学员人次 ≥4000 人次

班次类型 ≥5类

市、县两级党校（行政学院）

教师培训人次
≥700 人次

每学期党性教育占每学期

总课程比例
≥20％

质量指标

外请教师教学评估均分 ≥90 分

学员毕（结）业率 ≥95%

调学计划完成率 ≥95%

时效指标 培训计划按期完成率 ≥95%



成本指标
项目总成本 不超过预算批复数

食材采购成本 ≤1400 万元

效

益

指

标

经济效益 该指标不适用 该指标不适用

社会效益
丰富学员学习生活

通过举办学员论坛、支部活动等丰富学员学

习生活

提升培训人员综合素质 进一步提升

生态效益 该指标不适用 该指标不适用

可持续影

响

参训学员理论水平及党性

修养
进一步提升

培训长效管理机制健全性 学员管理制度健全并有效执行

满

意

度

指

标

服务对象

满意度

培训学员满意度 ≥90%

教学评估均分 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2026 年度）

项目名称 教学科研咨政经费

主管部门及

代码

[208]中共安徽省委党校（安徽行政学

院）
实施单位

中共安徽省委党校（安徽

行政学院）本级

项目来源 本级申报项目 项目期限 3 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 1564.24

其中：财政拨款 1062.92

专项债券 0.00

上年结转 0.00

其他资金 501.32

年

度

目

标

一、基础类

1.编制校（院）主体班次教学计划，规范各类教学活动，不断提升主体班教学管理水平。推进精品课

程建设、教材建设。（教务部）

2.开展课题研究、资助专著出版。组织开展国家级及各类省部级课题研究，评审立项一批全省校（院）

系统年度课题，鼓励引导和资助出版一批学术专著，深入推进新时代党的创新理论体系化研究和学理

化阐释，为构建中国特色哲学社会科学奉献党校力量。（科研处） 3.开展科研活动。

举办科研理论研讨会、青年博士论坛、科研方法培训等各类科研活动，组织全省党校（行政学院）系

统第十五届科研评奖及省社科联评奖，组织参加中央党校、省委宣传部等征文评奖，提高学术研究能

力和水平，加强理论宣传阐释，推出高质量高水平的学术论文和理论文章，促进校（院）科研高质量

发展。（科研处）

4.办好博士后科研工作站。提升博士后科研工作站办站质量，招收 1-2 名博士后研究人员进站，加强

在站博士后研究人员的教育、培养和管理，进一步推进在站期间产出高水平研究成果，培养哲学社会

科学高素质人才。（科研处）

5.调动学员和教员两方面积极性，提高咨政报告质量，推动教研咨一体化发展。加强对全省党校智库

指导力度。（决策咨询部）

6.举办全省党校（行政学院）系统教学比赛，广泛宣传阐释习近平新时代中国特色社会主义思想，深

入学习贯彻党的二十大精神，进一步提高全省党校系统教师讲全讲准、讲深讲透党的理论的能力和水

平。（教师进修学院）

7.坚持开放办学，加强对外合作交流，完成国内外出访和来访团组工作。（国际合作部）

8.实施学术名刊工程。加强刊物建设，与时俱进强化主题出版，打造特色栏目，树立期刊品牌。（校

刊部）

二、创新类

1.开展“双支一送”活动，推动年轻干部人才在基层一线锻炼成长。（组织人事处）

2.通过柔性引进方式，选聘政治素质过硬、理论水平较高的名师名家。（组织人事处）

3.坚持常态化、精准引进优秀博士毕业生。（组织人事处）

4.加强干部人才队伍建设统筹规划。（组织人事处）

5.加强学科建设，立项、结项一批校（院）科研创新工程项目。（科研处）

6.推进校（院）新型智库建设，促进和吸引参与咨政研究人员队伍建设，加大咨政研究成果的社会效

益转化，提高和拓展咨政谏言的力度，拓宽校（院）智库的影响力。促进智库成果转化，拓展中宣部



舆情直报点的作用。（决策咨询部）

7.推进新专题开发。（教务部）

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

基础类-《华东经济管理》

全年出刊总期数
12 期

基础类-重点学术报刊论文

发表数
≥30 篇

创新类-新开发专题数 ≥45 个

创新类-咨政报告成果获省

级领导批示篇数
≥80 篇

创新类-舆情直报采用篇数 ≥40 篇

基础类-专著出版数量 ≥12 本

基础类-涉外视频课程录制 ≥3门

质量指标

基础类-期刊内容、编校、

出版形式、印制
合格

基础类-省部级以上课题立

项数
≥30 项

创新类-控制精品课大赛获

奖比率
≤30％

基础类-科研项目按期结项

率
≥90%

基础类-智库课题按期结项

率
≥80%

基础类-精品课程第二轮打

磨
≥5门

创新类-专题教学评估均分 ≥90 分

基础类-博士后研究人员按

期出站率
≥65%

时效指标

创新类-课题申报及时性 及时

创新类-按时完成精品课大

赛
≤8 月底

基础类-精品课程打磨申报

时效
及时

创新类-新专题开发进展 及时

基础类-出刊时效 按期按时



成本指标

科研投入 ≤967 万元

基础类-精品课程建设、教

材建设费用
≤135 万元

基础类-赴国外培训出访团

培训成本
≤127.35 万元

创新类-新专题开发费用 ≤205 万元

效

益

指

标

经济效益
基础类-该指标不适用 该指标不适用

创新类-该指标不适用 该指标不适用

社会效益

基础类-科研、咨政和教学

服务中国式现代化安徽实

践

有效促进

基础类-期刊社会效益考核 合格

基础类-提升教师科研水平 良好

创新类-优化课程体系 进一步完善

创新类-提高学科建设水平 进一步提升

生态效益
创新类-该指标不适用 该指标不适用

基础类-该指标不适用 该指标不适用

可持续影

响

基础类-提升课堂活力 进一步提升

基础类-提升科研成果质量 进一步提升

基础类-持续提升期刊影响

力
稳步提高影响因子

创新类-推进咨政报告科研

成果转化
持续推进

创新类-持续推进科研人才

队伍建设
良好

创新类-优化课程供给 进一步优化

满

意

度

指

标

服务对象

满意度

作者、读者对期刊满意度 ≥90%

教职工对科研支持满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2026 年度）

项目名称 自主办学

主管部门及

代码

[208]中共安徽省委党校（安徽行政学

院）
实施单位

中共安徽省委党校（安徽

行政学院）本级

项目来源 本级申报项目 项目期限 3 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 1231.67

其中：财政拨款 0.00

专项债券 0.00

上年结转 0.00

其他资金 1231.67

年

度

目

标

1.通过办好各类委托培训班（包括省直单位、省外单位、中直单位委托培训及外省党校异地教学等），

不断提升学员理论素养和业务能力,培养各类干部不少于 15000 人。（培训部）

2.通过办好研究生教育，2026 培养不少于 5000 名研究生。（研究生部）

3.通过办好全省领导干部学习贯彻党的二十届四中全会精神专题研讨班，完成省管干部的二十届四中

全会精神集中轮训。（办公室）

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

开展外请专题讲座 ≥9次

组织现场教学 ≥8次

计划外培训班次 ≥90 个

在读研究生人数 ≥5000 人

计划外培训学员人数 ≥15000 人

质量指标
培训计划完成率 ≥95%

研究生毕业率 ≥95%

时效指标 项目完成时间 ≤12 月底

成本指标

计划外培训学员学习总成

本
不超过预算批复数

研究生人均办学成本 ≤5000 元

效

益

指

经济效益 自主办学非税收入收缴额 ≥3900 万元

社会效益 提升培训人员综合素质 显著提升



标 提高学历教育水平 优

生态效益 该指标不适用 该指标不适用

可持续影

响

为经济和社会发展提供长

期人才储备
优

提升外省学员对党校的认

识
显著

满

意

度

指

标

服务对象

满意度
培训人员满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2026 年度）

项目名称 数字安徽-省委党校信息化综合运维项目

主管部门及

代码

[208]中共安徽省委党校（安徽行政学

院）
实施单位

中共安徽省委党校（安徽

行政学院）本级

项目来源 本级申报项目 项目期限 3 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 396.37

其中：财政拨款 293.75

专项债券 0.00

上年结转 102.63

其他资金 0.00

年

度

目

标

重视运用现代信息技术，保障校（院）干部培训、教研咨管宣服等核心业务正常运行，充分发挥信息

化在教学科研和日常管理中的重要作用，积极推动干部教育培训和互联网融合发展。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标 运维子系统数量 ≥16 个

质量指标 项目运维服务质量 优

时效指标 运维周期 1 年

成本指标 项目成本 不超过预算批复数

效

益

指

标

经济效益 该指标不适用 该指标不适用

社会效益 该指标不适用 该指标不适用

生态效益 该指标不适用 该指标不适用

可持续影

响

通过项目实施，帮助提高业

务部门工作效率
持续提高

满

意

度

指

标

服务对象

满意度

教职工满意度 ≥90 百分比

培训学员满意度 ≥90 百分比



项目支出绩效目标表

（2026 年度）

项目名称 后勤保障

主管部门及

代码

[208]中共安徽省委党校（安徽行政学

院）
实施单位

中共安徽省委党校（安徽

行政学院）本级

项目来源 本级申报项目 项目期限 3 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3858.57

其中：财政拨款 1384.20

专项债券 0.00

上年结转 1730.16

其他资金 744.21

年

度

目

标

1.提供优质安保服务，有效地做到人防、物防、技防三位一体，立体防控，无责任事故，安全保障有

力、安全服务周到、校（院）平安和谐。（保卫处）

2.提供优质物业服务，保持校园良好环境。（管理服务处）

3.提供优质的干训餐饮和客房服务。（管理服务处）

4.提供优质信息网络服务。通过维保项目，保障影视音像制作、网络 、多媒体等设备正常运转，用

信息化手段保障校（院）教学、科研、办公等正常运转。（信息和技术中心）

5.加强基础设施维修维护，保持使用状态良好。（总务处、管理服务处）

6.用心提升校园美化水平。定期定量对花草树木进行修剪松土施肥，加强病虫害防治，更换草花、播

撒草籽、补植苗木。（管理服务处）

7.强化服务外包监督。建立健全服务外包单位周巡查、月点评、季度考核和年度验收监督检查和考评

工作机制，坚持对服务外包单位进行常态化管理和全过程跟踪检查，严格执行服务合同约定，同时定

期收集智慧校园平台“学员社区”的反馈，征求各教学保障部门的意见建议，立行立改，确保服务质

量达标提升。开展优秀服务单位评比活动，形成以校为家的良好氛围。 （管理服务处）

8.加强校地联动，协调沟通工作。完善校（院）经营性用房、公有住房管理。确保校（院）国有资产

安全完整、保值和增值。（校区事务处）

绩

效

指

标

一

级

指

标

二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

保安人数 79 人

管理门面房面积 8200 平方米

教学、会议、摄像等信息化

保障
≥5000 次

更换草花、补植苗木 ≥500 平方米

消防设施维保次数 ≥24 次

监控设施维保次数 ≥24 次



维修工程施工面积 应修尽修

质量指标

电梯、空调返修率 ≤0.05%

安保服务验收合格率 100%

南北校区资产清理、评估 100%

维修工程竣工验收合格率 100%

对服务外包单位考核优秀

率
≥90%

时效指标

信息化保障，维护校（院）

正常办公、教学等平稳运行
及时

南北校区资产清理、评估时

效性
按计划时间完成

物业保洁对校园环境整洁

保持度
长期

成本指标

监控维保维修及消防维保

维修
≤55.26 万元

校区资产评估，废旧资产清

理
≤10 万元

零星维修预算 ≤300.00 万元

工程预算 ≤2031.8 万元

效

益

指

标

经济效益 该指标不适用 该指标不适用

社会效益

基础设施运行状态 良好可用

校园安全与环境整体水平 稳定优良

核心业务后勤支持保障度 有效保障

生态效益 该指标不适用 该指标不适用

可持续影

响

保持校区正常运转、安全和

谐的持续影响度
持续保障

改善校（院）环境，提高办

公、办学条件
持续改善

提供物业、绿化、维修服务

持续性
持续

满

意

度

指

标

服务对象

满意度

学员满意度 ≥90%

校（院）教职工满意度 ≥90%
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